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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 03.07.2026 14:01:01

1. Yhdistyksen nimi on Rovaniemen Seta ry. Yhdistyksen kotipaikka on Rovaniemen
kaupunki ja sen toiminta-alue on Pohjois-Suomi.

2. Yhdistyksen tarkoituksena on seksuaalisen ja sukupuolisen tasavertaisuuden sekä
moninaisuuden edistäminen. Yhdistys pyrkii saamaan seksuaalisesti ja sukupuolisesti
moninaisille ihmisille tasavertaisen aseman yhteiskunnassamme. Yhdistys pyrkii kitkemään
seksuaalisuuden ja sukupuolen moninaisuutta koskevia ennakkoluuloja, poistamaan
kulttuuriin, kieleen sekä yhteiskunnan rakenteisiin ja yhteiskunnassa vallitseviin arvoihin ja
normeihin sisältyvää eriarvoisuutta, sekä saattamaan ihmiset lainsäädännön suhteen ja
yhteiskunnalliselta asemaltaan tasavertaisiksi riippumatta sukupuoli-identiteetistä,
sukupuolen ilmaisusta tai seksuaalisesta suuntautumisesta. Yhtenä tavoitteena on
yhdenvertaisuus lain edessä seksuaalisesta tai sukupuolisesta suuntautumisesta sekä
sukupuolen ilmaisusta riippumatta. Yhdistys toimii näihin tavoitteisiin pyrkivien yhdistysten ja
yksityisten kansalaisten yhdyssiteenä.

3. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys harjoittaa julkaisu-, tiedotus- ja koulutustoimintaa,
suorittaa ja tukee tutkimustyötä, harjoittaa sosiaalipalvelutoimintaa, järjestää julkisia
tilaisuuksia ja vapaa-ajan toimintaa sekä pyrkii vaikuttamaan yhteiskunnalliseen
päätöksentekoon. Yhdistys voi omistaa kiinteistöjä, toimintahuoneistoja, osakkeita,
obligaatioita ja muita arvopapereita. Yhdistys voi asianmukaisella luvalla harjoittaa yhdessä
toimipaikassa majoitus- ja ravitsemusliikettä ja kirjakauppa-, bingo- ja kioskitoimintaa sekä
panna toimeen arpajaisia ja keräyksiä samoin kuin se voi ottaa vastaan testamentteja ja
lahjoituksia sääntöjen 2. pykälän mukaisen toiminnan rahoittamiseksi.

4. Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voi päästä yksityinen henkilö, joka hyväksyy
yhdistyksen tarkoituksen. Yhdistyksen hyväksymisestä varsinaiseksi jäseneksi päättää
yhdistyksen hallitus. Varsinaisen jäsenen tulee maksaa jäsenmaksu, jonka suuruudesta
yhdistyksen vuosikokous päättää. Yhdistyksen kannatusjäseneksi voi päästä rekisteröity
yhdistys, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa ja jonka hallitus hyväksyy
kannatusjäseneksi. Kannatusjäsenen on maksettava yhdistyksen vuosikokouksen päättämä
jäsenmaksu. Jäsenmaksu voi olla erisuuruinen eri jäsenryhmille.

5. Liittymis- ja jäsenmaksu
Varsinaisilta jäseniltä ja kannattavilta jäseniltä perittävän liittymismaksun ja vuotuisen
jäsenmaksun suuruudesta erikseen kummallekin jäsenryhmälle päättää vuosikokous.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajäsenet eivät suorita jäsenmaksuja.

6. Hallitus
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 3-
9 muuta varsinaista jäsentä sekä 0-2 varajäsentä. Hallituksen toimikausi on vuosikokousten
välinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä ottaa keskuudestaan
tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt. Hallitus
kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun
he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii.
Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi sen jäsenistä, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaanluettuna on läsnä. Äänestykset ratkaistaan ehdottomalla
ääntenenemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa
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kuitenkin arpa.

6.1. Yhdistyksen hallituksen vastuulla on huolehtia tilinpäätöksestä, vuosikertomuksesta,
toimintasuunnitelmasta ja budjetista. Toimintasuunnitelma ja budjetti valmistellaan syksyllä
seuraavalle vuodelle ja se hyväksytään syyskokouksessa. Kevätkokouksessa on mahdollista
muuttaa toimintasuunnitelmaa enemmän uuden hallituksen tarpeita vastaavaksi, mikäli
hallitus näin toivoo. Tilinpäätös ja vuosikertomus käsitellään kevätkokouksessa.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kukin yksin.  Oikeus yhdistyksen nimen kirjoittamiseen on lisäksi henkilöllä,
jolla on siihen hallituksen erikseen antama henkilökohtainen oikeus.

8. Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

9. Yhdistyksen kokoukset
Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
päättäessä myös postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Yhdistyksen vuosikokous pidetään vuosittain hallituksen määräämänä päivänä maalis-
toukokuussa ja syksyllä loka-marraskuussa. Uusi hallitus valitaan kevätkokouksessa.
Yhdistyksen kokouksissa äänioikeus on jokaisella varsinaisella jäsenellä. Kannatusjäsenellä
on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Yhdistyksen kokouksen päätökseksi tulee, ellei
säännöissä ole toisin määrätty, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista äänistä.
Äänten mennessä tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.

Ylimääräinen yhdistyksen kokous pidetään hallituksen kutsusta tarvittaessa tai kun vähintään
kymmenesosa (1/10) jäsenistä sitä erikseen ilmoitetun asian käsittelyä varten hallitukselta
kirjallisesti vaatii. Yhdistyksen kokouksista on ilmoitettava jäsenille kirjallisin kutsuin tai
ilmoittamalla paikkakunnalla ilmestyvässä lehdessä vähintään kahta viikkoa ennen kokousta.

10. Yhdistyskokous
Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi ääntenlaskijaa
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4. hyväksytään kokouksen työjärjestys
5. esitetään tilinpäätös tai vuosilaskelma, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien tai
tilintarkastajien lausunto
6. päätetään tilinpäätöksen tai vuosilaskelman vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille
7. Toimintasuunnitelman muokkaaminen tarvittaessa.
8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jäsenet
9. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi
tilintarkastajaa ja varatilintarkastajaa
10. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi ääntenlaskijaa
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
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4. hyväksytään kokouksen työjärjestys
5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä jäsenmaksujen suuruudet
seuraavalle tilikaudelle
6. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen
käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle niin hyvissä ajoin, että asia
voidaan sisällyttää kokouskutsuun.

11. Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen
kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista äänistä.
Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Mikäli yhdistys purkautuu, sen varat siirtyvät yhdistyksen purkamisesta päättävän kokouksen
päätöksen mukaisesti joko SETAsäätiölle tai SETA ry:lle käytettäväksi yhdistyksen sääntöjen
2 mukaiseen tarkoitukseen.


