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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 03.07.2026 14:01:01

1. Yhdistyksen nimi on Rovaniemen Seta ry. Yhdistyksen kotipaikka on Rovaniemen
kaupunki ja sen toiminta-alue on Pohjois-Suomi.

2. Yhdistyksen tarkoituksena on seksuaalisen ja sukupuolisen tasavertaisuuden seka
moninaisuuden edistaminen. Yhdistys pyrkii saamaan seksuaalisesti ja sukupuolisesti
moninaisille ihmisille tasavertaisen aseman yhteiskunnassamme. Yhdistys pyrkii kitkemaan
seksuaalisuuden ja sukupuolen moninaisuutta koskevia ennakkoluuloja, poistamaan
kulttuuriin, kieleen seka yhteiskunnan rakenteisiin ja yhteiskunnassa vallitseviin arvoihin ja
normeihin sisaltyvaa eriarvoisuutta, seka saattamaan ihmiset lainsaadannon suhteen ja
yhteiskunnalliselta asemaltaan tasavertaisiksi riippumatta sukupuoli-identiteetista,
sukupuolen ilmaisusta tai seksuaalisesta suuntautumisesta. Yhtena tavoitteena on
yhdenvertaisuus lain edessa seksuaalisesta tai sukupuolisesta suuntautumisesta seka
sukupuolen ilmaisusta riippumatta. Yhdistys toimii naihin tavoitteisiin pyrkivien yhdistysten ja
yksityisten kansalaisten yhdyssiteena.

3. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys harjoittaa julkaisu-, tiedotus- ja koulutustoimintaa,
suorittaa ja tukee tutkimustyo6ta, harjoittaa sosiaalipalvelutoimintaa, jarjestaa julkisia
tilaisuuksia ja vapaa-ajan toimintaa seka pyrkii vaikuttamaan yhteiskunnalliseen
paatoksentekoon. Yhdistys voi omistaa kiinteistoja, toimintahuoneistoja, osakkeita,
obligaatioita ja muita arvopapereita. Yhdistys voi asianmukaisella luvalla harjoittaa yhdessa
toimipaikassa majoitus- ja ravitsemusliiketta ja kirjakauppa-, bingo- ja kioskitoimintaa seka
panna toimeen arpajaisia ja kerayksia samoin kuin se voi ottaa vastaan testamentteja ja
lahjoituksia saantojen 2. pykalan mukaisen toiminnan rahoittamiseksi.

4. Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi paasta yksityinen henkild, joka hyvaksyy
yhdistyksen tarkoituksen. Yhdistyksen hyvaksymisesta varsinaiseksi jaseneksi paattaa
yhdistyksen hallitus. Varsinaisen jasenen tulee maksaa jasenmaksu, jonka suuruudesta
yhdistyksen vuosikokous paattaa. Yhdistyksen kannatusjaseneksi voi paasta rekisteroity
yhdistys, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa ja jonka hallitus hyvaksyy
kannatusjaseneksi. Kannatusjasenen on maksettava yhdistyksen vuosikokouksen paattama
jasenmaksu. Jasenmaksu voi olla erisuuruinen eri jasenryhmille.

5. Liittymis- ja jasenmaksu

Varsinaisilta jasenilta ja kannattavilta jasenilta perittavan liittymismaksun ja vuotuisen
jasenmaksun suuruudesta erikseen kummallekin jasenryhmalle paattaa vuosikokous.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet eivat suorita jasenmaksuja.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 3-
9 muuta varsinaista jasenta seka 0-2 varajasenta. Hallituksen toimikausi on vuosikokousten
valinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan
tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilét. Hallitus
kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun
he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.
Hallitus on paatodsvaltainen, kun vahintaan kaksi sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaanluettuna on lasna. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla
aantenenemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa
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kuitenkin arpa.

6.1. Yhdistyksen hallituksen vastuulla on huolehtia tilinpaatoksesta, vuosikertomuksesta,
toimintasuunnitelmasta ja budjetista. Toimintasuunnitelma ja budjetti valmistellaan syksylla
seuraavalle vuodelle ja se hyvaksytaan syyskokouksessa. Kevatkokouksessa on mahdollista
muuttaa toimintasuunnitelmaa enemman uuden hallituksen tarpeita vastaavaksi, mikali
hallitus nain toivoo. Tilinpaatds ja vuosikertomus kasitellaan kevatkokouksessa.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kukin yksin. Oikeus yhdistyksen nimen Kirjoittamiseen on lisaksi henkildlla,
jolla on siihen hallituksen erikseen antama henkilokohtainen oikeus.

8. Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
paattaessa myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Yhdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain hallituksen maaraamana paivana maalis-
toukokuussa ja syksylla loka-marraskuussa. Uusi hallitus valitaan kevatkokouksessa.
Yhdistyksen kokouksissa aanioikeus on jokaisella varsinaisella jasenella. Kannatusjasenella
on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus. Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei
saannoissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista aanista.
Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Ylimaarainen yhdistyksen kokous pidetaan hallituksen kutsusta tarvittaessa tai kun vahintaan
kymmenesosa (1/10) jasenista sita erikseen ilmoitetun asian kasittelya varten hallitukselta
kirjallisesti vaatii. Yhdistyksen kokouksista on ilmoitettava jasenille kirjallisin kutsuin tai
ilmoittamalla paikkakunnalla ilmestyvassa lehdessa vahintaan kahta viikkoa ennen kokousta.

10. Yhdistyskokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. esitetaan tilinpaatos tai vuosilaskelma, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien tai
tilintarkastajien lausunto

6. paatetaan tilinpaatoksen tai vuosilaskelman vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. Toimintasuunnitelman muokkaaminen tarvittaessa.

8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

9. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi
tilintarkastajaa ja varatilintarkastajaa

10. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
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4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka jasenmaksujen suuruudet
seuraavalle tilikaudelle

6. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen
kasiteltavaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia
voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

11. Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Mikali yhdistys purkautuu, sen varat siirtyvat yhdistyksen purkamisesta paattavan kokouksen
paatdksen mukaisesti joko SETAsaatiolle tai SETA ry:lle kaytettavaksi yhdistyksen saantdjen
2 mukaiseen tarkoitukseen.



